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CODIGO NOMBRE DE LA META INDICADOR DE TIPO DE
DE META PRODUCTO INDICADOR
Disefio e implementacion de un Servicio de apoyo
programa de apoyo para el financiero para la
GP3MP13 | acceso e incorporacion de formacién en carreras Incremento
jovenes a la fuerza publuca. militares y policiales
META PROGRAMADA VIGENCIA AVANCE A LA FECHA META CUATRIENIO
1 100% 1

*: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta
Dependencia responsable: (secretaria de Interior)

Fecha del reporte: (21/10/2023)

Periodo de reporte: (01/01/2023 - 30/10/2023)

Tipo de soporte: (marca con una X el tipo de evidencia)

TIPO DE SOPORTE

FOTOGRAFICO
VIDEO
CONTRATO
ACTA

OFICIO X
OTRO ¢CUAL?

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

BENEFICIADOS CUANTOS
PERSONAS 400
FAMILIAS
MUNICIPIOS 47
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
HOSPITALES
ASOCIACIONES
OTRO ¢ CUAL?

Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para
los beneficiados y enumere cuantos son

/ solo si aplica)
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ENFOQUE DIFERENCIAL Y

CATEGORIA CUANTOS
URBANO

TERRITORIAL

TERRITORIAL RURAL

INDIGENA

ETNICO AFRO

RROM

HOMBRE

SEXO MUJER

(0 —5 ANOS)

(6 — 11 ANOS)

(12-17 ANOS)

CICLO VITAL (18 A 28 ANOS)

(29 A 59 ANOS)

(MAYOR DE 60 ANOS)

OTRAS SITUACIONES SEFATURA DE HOGAR
DIFERENCIALES EXTREMA POBREZA

PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

VICTIMAS DEL
CONFLICTO

DESMOVILIZADO

LGBTIQ+

OTRO (CUAL?

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la poblacion con
enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a mas de un enfoque diferencial.

1.

REPORTE DE ACTIVIDADES:

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios
establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripcion debera poder verificarse: las principales
actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la

meta.

1

Se llev6 a cabo seguimiento al cumplimiento de la gobernacion del Tolima con
la policia del departamento “DETOL”, corroborando la distribucion del talento
huma “técnicos en servicio de policia” en los municipios de Tolima.

2.

LOCALIZACION (inversion focalizada)
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MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP**

Jévenes graduados como
técnicos en servicios de
TOLIMA policia, fortaleciendo la $
seguridad en el departamento
del Tolima.

— *:solo si aplica.
— RP*: registro presupuestal.

3. Evidencias

Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser
conducentes, pertinentes, claras y Utiles como actas de entrega, fotos (formato JPG o PNG), actas
parciales (formato PDF), certificaciones entre otros soportes a la gestién, que no superen las 10
paginas, incluyendo evidencias.

Nombre, cargo y firma del secretario o director de cada dependencia.

o

,,,\ .

JOSE DIEGO RAMIREZ GUTIERREZ
DIRECTOR DE DERECHOS HUMANOS
SECRETARIA DE INTERIOR

Reportado por: (Luis Alfredo Olivar).
Cargado por: (Daniel Géngora).
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Ibagué, 13 de Septiembre de 2023

Doctor

EYBER JAVIER TRIANA PARRA
Secretario del Interior del Tolima
Carrera 3 entre Calles 10y 11

Ciudad.

Asunto: informando distribucién Patrulleros Convenio DETOL

En atencion al convenio celebrado entre Gobernacion del Departamento del Tolima y Policia Nacional
donde se destinaron a esta unidad (384) Patrulleros, de manera atenta y respetuosa me permito informar
al sefior Secretario del Interior, la distribucion realizada del personal en el Departamento de Policia
Tolima, en atencion a la Tabla de Organizacién Policial, con el fin de fortalecer el Modelo Nacional de
Vigilancia Comunitaria por Cuadrantes en municipios criticos para el mejoramiento del servicio de Policia,

asi:

ESTACION DE POLICIA | CANTIDAD ESTACION DE POLICIA CANTIDAD
ALPUJARRA 2 RIOBLANCO 10
AMBALEMA 8 RONCESVALLES 1

ANZOATEGUI 4 ROVIRA 16
ARMERO 9 SALDARA 7
ATACO 6 SAN ANTONIO
CARMEN DE APICALA 7 SANTIAGO PEREZ 3
CASABIANCA 5 VALLE DE SAN JUAN 3
CHAPARRAL 26 VENADILLO 10
CHICORAL 14 VILLARRICA 2
COYAIMA 6 CONVENIO 3
DOLORES FALAN 1
ESPINAL 28 HERVEO 1
FRESNO 9 HERRERA 2
GAITANIA 4 MURILLO 1
GUAMO 16 OLAYA HERRERA 2
HONDA 16 PADUA 1
ARADA 2 PAYANDE 2
LERIDA 9 PRADO 1
LIBANO SAN LUIS 3
MARIQUITA 20 SANTA ISABEL 2
MELGAR 33 TABLAZO 1
NATAGAIMA VEGA DE LOS PADRES 2
ORTEGA VILLAHERMOSA 2
PLANADAS GRUPO FUERZA DISPONIBLE 40
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PURIFICACION 8 ' F GRUPO OPERACIONES ESPECIALES 5

Atentamente,

Elaboré: S| HERNANDO TORRES VELOZA Revis6: CT PEDRAZA ANTARA PDIEGO MAURICIO
DETOL -GTAH. DETOL-GUTAH

Fecha de elaboracién: 13/09/2023
Ubicacién: crubicacion2023/Comunicaciones oficiales

Carrera 48 Sur No. 157-199 via Picalefia
Teléfonos 2739999 Ext. 33305
detol.gutah-ubl@policia.gov.co
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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